DECRETO N2 02 /2023, DE 10 DE JANEIRO DE 2023.

Homologa o Regimento Interno do Conselho
Municipal de Educagdo de Sdo Bras- AL

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO BRAS, estado de Alagoas, usando da
competéncia privativa que lhe confere a Lei Orgénica do Municipio, e tendo em vista o
disposto na Lei Municipal n? 187 /2021, que cria o Conselho Municipal de Educago,

DECRETA:

Art. 12 Fica homologado o Regimento Interno do Conselho Municipal de
Educagéo, discutido e aprovado em reunido do Conselho realizada em 23 /12/2022, que
com este é baixado.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada
sua validade a publica¢do no Diario Oficial dos Municipios de Alagoas.

Sao Bras, 10 de janeiro de 2023.
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Klih ger Quirino Santos
Prefeito




REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO BRAS - AL

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1.2 O Conselho Municipal de Educagdo de Sido Brés, criado pela Lei n.2
187/2021, é o Orgido Normativo, Consultivo, deliberativo/Propositivo e Fiscalizador
sobre questdes educacionais no Municipio de Sio Bras-AL.

§12 Entender-se-A por normativo o estabelecimento de normas
complementares e diretrizes para:

I- as institui¢Ges de Ensino Fundamental e de Educagdo Infantil mantidas pelo
Poder Publico Municipal;

II- as instituigdes de Educagdo Infantil criadas e mantidas pela iniciativa
privada situada no Municipio;

III- as institui¢des que ofertam a Educagdo de Jovens e Adultos mantidas pelo
Poder Publico Municipal.

§ 22 O consultivo trata de responder as consultas sobre questdes
educacionais que lhe sdo submetidas pelas escolas municipais, Poder Executivo,
Secretaria Municipal de Educagdo, Cimara de Vereadores, e membros da comunidade.

§ 32 O deliberativo/propositivo trata de decidir sobre determinadas questdes
de acordo com a Lei, devendo ser encaminhada ao Chefe do Executivo para sua
homologagao.

§ 42 O fiscalizador acompanha e controla o cumprimento da legislagio nas
instituigbes que fazem parte do sistema, no que diz respeito a questdes legais e
normativas.

CAPITULO 11
DA COMPETENCIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 2.2 Compete ao Conselho Municipal de Educacio, observando a Lei
187/2021 e outras aferidas pelo Conselho Nacional de Educagio:

I pronunciar-se sobre o Plano Municipal de Educagio e a aplicagio de
recursos destinados a Educagdo no Municipio, devendo emitir parecer sobre o
orgamento anual antes de sua aprovagdo na Cimara Municipal;

1I- elaborar a normatizagdo complementar ao Sistema de Ensino Municipal;

III- envidar esforgos para melhorar a qualidade e elevar os indices de
produtividade da Educagdo Bésica por meio de cursos, encontros, seminarios e outros,
visando a qualificagio dos profissionais envolvidos no processo educacional;

IV- determinar medidas que identifiquem a populagio em idade escolar

obrigatéria mediante a chamada anual de matricula e sua realizacio, acompanhando a
matricula da rede municipal;

V- estabelecer diretrizes para o Governo Municipal, relativas ao
aproveitamento dos recursos destinados ao ensino, identificagdo e remogio das causas
de auséncias a Escola e baixo rendimento escolar;

VI- autorizar, ampliar e desativar as unidades educacionais na Rede Municipal
de Ensino;

VII- deliberar sobre questdes pedagégicas, equivaléncia de estudos e
~ calenddrio escolar, prestar assessoria e emitir pareceres sobre alteragdes regimentais e
curriculares nas unidades educacionais de sua jurisdigio;



VIII- desenvolver fungdes opinativas, normativas e deliberativas de
assessoramento, inclusive fun¢des recursais, de acordo com este Regimento e
respeitando o disposto na Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo;

IX- exercer quaisquer outras competéncias que lhe forem atribuidas por Lei,
no ambito educativo cultural;

X- estimular a participagdo comunitiria no planejamento e execugdo dos
programas educacionais do Municipio;

XI- articular-se com os 6rgdos ou servigos governamentais de Educa¢do no
ambito estadual e federal e com outros 6rgios da administragio piiblica ou privada que
atuem no Municipio, a fim de obter sua contribui¢do para a melhoria dos servigos
educacionais;

XII- definir critérios para a concessio de subvengbes e auxilios s unidades
educacionais do Municipio e solicitar a suspensdo destes mesmos beneficios junto aos
6rgdos competentes, quando verificar casos em que as instituigdes beneficidrias nao
tenham cumprido os compromissos assumidos;

XIII- avaliar o ensino oferecido pela Rede Municipal de Ensino e pela
Educagao Infantil da Rede Privada, e recomendar diretrizes a sua expansdo e
aperfeicoamento;

XIV- propor em parceria com a Secretaria Municipal de Educagio a execugdo
de programas de capacitagao destinada aos profissionais da educagio e o constante
aprimoramento dos recursos humanos técnico-administrativo-pedagdgicos, mediante a
programagao de encontros, semindrios, conferéncias e jornadas;

XV- desempenhar atribuigdes delegadas pelo Conselho Nacional de Educagio;

XVI- analisar e dar parecer sobre a implantagdo de projetos, convénios,
parcerias, programas educacionais e experiéncias pedagdgicas inovadoras;

XVII- opinar sobre assuntos educacionais diversos, que forem submetidos a
este Conselho pelas Escolas, Secretaria Municipal da Educagdo, Cdmara Municipal e
outros, nos termos da Lei;

XVIII- encaminhar a Secretaria Municipal de Educagio a proposta
or¢amentadria anual do Conselho Municipal de Educagdo, para que seja garantido o apoio
financeiro e humano para as eventuais demandas do CME.

XX- colaborar com o dirigente do érgdo municipal de educagdo no diagnéstico
e na solugdo de problemas relativos 4 educagio, no 4mbito do Municipio.

Pardgrafo tnico. A execugdo das proposigdes estabelecidas pelo Conselho
contara com a parceria da Secretaria Municipal da Educagio.

CAPITULO III
DA COMPOSICAO E ORGANIZAGAO

Art. 3.2 0 Conselho Municipal de Educagdo é constituido por 12 (doze)
membros titulares e seus respectivos suplentes,

§ 1.2 Na vacéncia de alguns dos membros titulares, assumird o respectivo
suplente do érgdo ou organizagio;

§ 2.2 Na impossibilidade de o suplente assumir ou em sua desisténcia, o 6rgao
ou organizagdo representativa indicara um substituto em 15 (quinze) dias apés o
comunicado da Mesa Diretora do Conselho aos mesmos;

Art. 4.2 0 mandato dos Conselheiros é de 4 (quatro) anos, sem recondugio;



§ 1.2 A Mesa Diretora do Conselho serd composta de Presidente, Vice-
Presidente, 1.2 Secretario e 2.2 Secretdrio, eleitos por seus pares e terio mandato de 02
(dois) anos sem direito a recondugao no cargo.

§ 2.2 60 (sessenta) dias antes do final do mandato os Conselheiros decidirdo
entre os diversos Orgdos e organizagdes representativas, quais os membros que terdo
seu mandato renovado e quais serdo substituidos.

I- Deverd ser observado a paridade das representagdes.

§ 3.2 Nao pode compor o colegiado o (a) Secretirio (a) Municipal da
Educagao.

Art. 5.2 O Conselho Municipal de Educagdo organizar-se-4 em 03 (trés)
ComissOes Basicas de cardter permanente, sendo elas: a de Educagdo Bésica, a de
Planejamento e a de Legislagdo e Normas.

Paragrafo tinico. Poderdo ser constituidas outras Comissdes Especiais por
indicagdo do Presidente e existindo o consenso dos Conselheiros; ou por indicagio de
1/3 dos membros e aprovagido de 50% mais um dos Conselheiros, de acordo com as
necessidades locais.

Art. 6.2 O Conselho Municipal de Educagdo deverd contar com 02 (dois)
organismos de apoio: Secretaria Executiva, para dar encaminhamento aos documentos e
processos.

I- a Secretaria Executiva cabe a coordenagdo dos setores de comunicacio,
expedigdo, arquivo e controle administrativo-financeiro.

Art. 7.2 O perfodo de funcionamento das atividades do Conselho é de
fevereiro a dezembro.

Paragrafo tnico. O Conselho poder4 ser convocado pelo Presidente durante
o perfodo de recesso, em casos extraordindrios e de extrema necessidade.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE

Art. 8.2 S3o atribuigées do Presidente:

I- convocar reunides e presidi-las, dando ciéncia a seus membros dos
assuntos que interessem diretamente ao Conselho;

I1- nas reunides, organizar a ordem do dia;

IHI- abrir, prorrogar, encerrar e suspender as reunides do Conselho;

IV- determinar a verificacio de presenca. a redacio e a leitura da ata da
reunido e dar ciéncia das comunicagées de interesse do Conselho;

V- assinar as atas aprovadas, juntamente com os demais membros do
Conselho;
VI- conceder a palavra aos membros do Conselho, ndo permitindo divagagdes
ou debates estranhos ao assunto em pauta;
" VII- colocar as matérias em discussio e votagdo e anunciar o resultado das
votagdes, decidindo-as em caso de empate;
VIII- proclamar as decisGes tomadas em cada reuniio;



IX- solicitar a anotagdo dos dispositivos regimentais para a solugdo de casos
analogos;

X- assinar os livros destinados aos servigos do Conselho e seu expediente,
determinando o destino dos documentos lidos nas reunides;

XI- representar o Conselho e agir em seu nome, mantendo o contato com as
autoridades que lhe competem;

XII- tomar ciéncia das justificativas de auséncia dos membros do Conselho as
reunioes;

XIII- promover a execugdo dos servigos administrativos do Conselho;

XIV- baixar portarias, resolugdes, editais, normatizagdes e ordens de servigo
por atos administrativos resultantes das decisdes do Conselho, e encaminhé-las, por
meio de protocolo, ao Secretario Municipal da Educagdo em exercicio, para que se
cumpram as determinagdes;

XV- participar, quando julgar necessario:

a) dos trabalhos de qualquer comisséo interna;

b) de comissdes externas, desde que convidado; e

c) de demais Conselhos pertinentes aos assuntos educacionais.

XVI- formular consultas e promover encontros ou reunides com a
participagdo de entidades ou membros da sociedade que venham a contribuir com
informagdes pertinentes aos assuntos educacionais, por iniciativa prépria ou das
comissdes internas;

XVII- cabera ao Presidente resolver soberanamente as questdes de ordem ou
delegar ao Conselho a decis3o;

XVIII- exercer nas reunides plendrias, o direito do voto simples (metade mais
um dos presentes) e de qualidade nos casos de empate;

XIX- cumprir e fazer cumprir este Regimento.

Art. 9.2 O Vice-Presidente do Conselho Municipal de Educagio é o substituto
imediato do Presidente e tera as mesmas atribuigdes do titular na falta deste.

CAPITULOV
DOS MEMBROS DO CONSELHO

Art. 10. Sao atribuigdes dos membros do Conselho:

I- participar de todas as discussdes e deliberagdes do Conselho;

II- participar das votagbes das proposigdes submetidas a deliberagdes do
Conselho;

I1I- apresentar proposi¢des, requerimentos, mogdes e questdes de ordem;

IV- comparecer as reunides no horario determinado;

V- desempenhar as fungdes para as quais foram designados;

VI- obedecer as normas regimentais;

VII- assinar as atas das reunides do Conselho;

VIII- apresentar retificages ou impugnagdes as atas;

IX- apresentar assuntos pertinentes e relacionados s suas atribuicdes ao
Conselho, para apreciagao.

Art. 11. Perde o mandato o membro que deixar de comparecer, sem motivo
justificado, a 03 (trés) reunides consecutivas e 05 (cinco) alternadas durante o ano.

I- o prazo para apresentar a justificativa de auséncia é de 05 (cinco) dias tteis
a contar da data da reunido;

II- declarado perdido o mandato do titular, assumira o posto o seu suplente e
caso este esteja como titular e perca o mandato, o Presidente do Conselho comunicard a



entidade representativa, para que sejam indicados novos membros titular e suplente. A
nomeagao devera ser oficializada por Decreto Municipal.

Art. 12. O exercicio do mandato do Conselheiro constitui-se em relevante
servigo de interesse piiblico prestado ao Municipio, sem remuneragao.

§ A secretaria municipal de Educagdo viabilizara condigdes para os
conselheiros comparecerem as reunides;

Art. 13. Serd concedida licenga aos Conselheiros, nos seguintes casos:

I- para tratamento de satide mediante atestado médico;

II- por motivo considerado relevante pelo Conselho, devidamente
protocolado e justificado por escrito.

CAPITULO VI
DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DO CONSELHO

Art. 14. Os servigos administrativos do Conselho sio exercidos pelo 1.2
Secretdrio , que ¢é eleito pelos demais membros, e a estes competem, dentre outras as
seguintes atividades:

1.2 Secretério:

I- secretariar as reunides do Conselho;

II- preparar a pauta das reunides;

ITI- lavrar as atas, sua leitura e a do expediente recebido e expedido;

IV- recolher as proposigdes apresentadas pelos membros do Conselho;

V- anotar os resultados das votagdes e das proposigdes apresentadas;

VI- receber, preparar, expedir e controlar as correspondéncias;

VII- providenciar os servigos de digitagio e impressio;

VIII- providenciar os servigos de arquivo e documentagio;

IX- registrar e controlar a freqiiéncia dos membros do Conselho;

X- distribuir aos membros do Conselho a pauta das reunides e os convites, se
houver.

CAPITULO VII
DAS REUNIOES

Art. 15. As reunides do Conselho Municipal de Educagio serdo realizadas na
sala dos Conselhos, na Secretaria Municipal da Educagio, podendo por decisio do
Presidente realizar-se em outro local.

Art. 16. O Conselho Municipal de Educagdo reunir-se-4 em Sessdo Ordinaria
uma vez por més, em Sessio Extraordindria sempre que necessario, obedecida a
convocagdo do seu Presidente.

§ 12 As reunides ordinarias do Conselho serio realizadas com a presenga de
no minimo 50% (cinqiienta por cento), mais um de seus membros.

I- se no horério de inicio da reunido ndo houver quorum suficiente, aguardar-
se-a durante 15 minutos a composi¢do do niimero legal;

II- esgotado o prazo referido no inciso anterior sem que haja quorum, o
Presidente convocara nova reuniio, a realizar-se no prazo minimo de dois dias tuteis,
quando entdo seré realizada com qualquer niimero de membros;

II- a duragdo das reunides nio excedera 2 horas.



Art. 17. A convite do Presidente ou por indicagio de qualquer membro,
poderdo tomar parte das reunides, com direito a voz, mas sem direito a voto,
representantes os 6rgdos federais, estaduais e municipais, bem como outras pessoas
cuja audiéncia seja considerada 4til para prestar esclarecimentos e/ou informagées.

Paragrafo tnico. Para ter direito a voz durante as reunides, as pessoas
convidadas fardo prévia inscrigdo junto a Secretaria do Conselho.

Art. 18. Sempre que for oportuno uma parte das sessdes ordinarias sera
dedicada ao debate de assuntos educacionais nio vinculados a processos protocolados,
com tematicas estabelecidas por proposta de Conselheiro ou Comissio.

Art. 19. Em qualquer fase a sessdo poder4 ser interrompida para recepgdo de
personalidade, por proposta do Presidente ou Conselheiro.

CAPITULO VIl
DA ORDEM DOS TRABALHOS

Art. 20. A ordem dos trabalhos se desenvolvera da seguinte maneira:
I- leitura, aprovagio e assinatura da ata da reuniio anterior;

II- leitura do expediente recebido e expedido;

III- comunicagdes do Presidente do Conselho;

IV- ordem do dia.

Paragrafo tnico. as retificagdes requeridas na ata da reunido anterior,
constardo na ata subsequente.

Art. 21. A ordem do dia se destina a discussdo e votagio dos assuntos
previamente distribuidos pelo Presidente, para serem debatidos em plenério e outros
pertinentes trazidos a mesa pelos membros deste Conselho, respeitando-se as
respectivas insergdes e casos em regime de urgéncia.

CAPITULO IX
DAS DISCUSSOES

Art. 22. Discussdo ¢ a fase dos trabalhos destinada aos debates em plenério.

Art. 23. As matérias, ap6és serem apreciadas pela comissio responsavel e
apresentadas durante a ordem do dia, serdo discutidas e votadas por todos os membros.

Paragrafo dnico. Por deliberagdo do Plendrio, a matéria apresentada na
reunido podera ser discutida e aprovada na reunido seguinte, podendo qualquer
membro do Conselho pedir vistas da matéria em debate pelo prazo de. no miximo. 02
(dois) dias uteis apds sua apresentagdo, devendo a matéria retornar ao Plenério na
reuniao seguinte.

Art. 24. Durante as discussbes qualquer membro do Conselho podera
levantar questdes de ordem.
§ 1.2 O prazo para discussio é de quinze minutos podendo, mediante
roposta, ser prorrogado por mais 10 (dez) minutos. Ndo havendo consenso, a matéria
sera reapresentada na reunido seguinte.



§ 2.2 Cabera ao Presidente requerer a precedéncia quando mais de um
Conselheiro pedir a palavra ao mesmo tempo.

§ 3.2 O relator terd preferéncia para manifestar-se sobre a matéria em
discussio.

CAPITULO X
DOS APARTES

Art. 25. Aparte é a interrupgdo do orador para esclarecimento relativo a
matéria em debate.

§ 1.2 o Conselheiro somente podera apartear o orador quando o mesmo
terminar o esclarecimento da matéria debatida.

§ 2.2 ndo serd permitido aparte:

I- paralelo a discusséo;

CAPITULO XI
DAS VOTAGOES

Art. 26. Encerrada a discussdo da matéria, ela ser colocada em votagio.
Art. 27. As votagdes podem ser simbdlicas ou nominais.

§ 1.2 Na votagdo simbdlica, que é regra geral para as votagdes, permanecerdo
sentados os membros do Conselho que aprovam a proposigio e levantar-se-do os que a
desaprovam.

§ 2.2 Na votagdo simbdlica somente serd abandonada por solicitagdo de
qualquer membro e aprovada por plenério.

§ 3.2 A votagio nominal ocorre pela chamada dos presentes, devendo os
membros do Conselho responder SIM ou NAO, conforme sejam favoraveis ou contrarios
a proposigéo.

Art. 28. O Presidente anunciara o resultado da votagio declarando quantos
votaram a favor e quantos votaram em contrario.

Paragrafo tnico. Havendo duvidas sobre o resultado da votagdo, o
Presidente podera pedir aos membros que se manifestem novamente.

Art. 29. Ao plendrio cabe decidir se a votagdo deve ser global ou destacada
por assunto.

Art. 30. Nao havera voto por delegagéo.
CAPITULO X1I
DAS DECISOES

Art. 31. As decisdes do Conselho Municipal de Educagéo, serdo tomadas por
maioria absoluta e deverdo ser registradas em ata.



—

Art. 32. A Ata é o resumo das ocorréncias verificadas nas reunides.
§ 12 As atas devem ser escritas seguidamente, sem rasuras ou emendas.

§ 22 As atas poderio ser redigidas em computador, devendo ser numeradas
em algarismos ardbicos, e devidamente chanceladas pelo Presidente e Secretario do
Conselho.

§ 32 Todas as atas deverdo ser submetidas 2 aprovacao dos Conselheiros
presentes a reunido, e registrado este fato na ata da reuniio em que foi submetida 2
aprovacgao.

§ 4° A ata sera lavrada, ainda que nio haja reunido por falta de quorum,
mencionados os nomes dos Conselheiros presentes.

CAPITULO XIII
DAS COMISSOES DO CONSELHO

Art. 33. As Comissdes Bésicas e Especiais serio compostas com o minimo de
03 (trés) Conselheiros, que apés sua constituigio, elegerdo seu Presidente.

Art. 34. As Comissdes Bésicas sdo 6rgios técnicos, com a finalidade de
examinar matéria em tramitagdo no Conselho, e emitir parecer sobre a mesma.

Art. 35. As Comissdes Especiais, sdo as destinadas a proceder ao estudo de
assuntos especiais, tendo sua finalidade especificada na resolugio que a constituir, a
qual indicara também o prazo para apresentarem o relatério de seus trabalhos.

Pardgrafo tnico. A Comissio Especial estard automaticamente dissolvida
uma vez concluida a tarefa de que foi incumbida.

Art. 36. Os membros das Comissdes Béasicas serdo eleitos por maioria
simples, na reunido seguinte 2 eleigio da mesa diretora, por um periodo de 02 (dois)
anos.

Paragrafo tnico. Cada Conselheiro manifestara verbalmente o seu interesse
em compor determinada Comissio, devendo ser respeitado o niimero minimo de
componentes. Ndo havendo consenso o Presidente determina a composigao.,

Art. 37. Ao Presidente da Comissdo compete:

I- convocar e presidir as reunides;

II- designar os Relatores e distribuir-lhes matéria sobre a qual devam emitir
parecer conjunto da Comissdo e proclamar o resultado;

III- representar a Comissdo perante o Conselho e resolver as questSes de
ordem suscitadas nas reunides;

IV- solicitar ao Presidente a substituigio do membro da Comissdo em caso de
vacancia, auséncia ou impedimento.

Art. 38. As reunides das Comissdes serdo realizadas em dia e hora pré-
fixadas, sendo que as extraordinarias deverdo ser anunciadas com anteced@ncia ao
sidente do Conselho.



Art. 39. As Comissdes ndo poderdo reunir-se no perfodo dedicado as reunides
do Conselho.

Art. 40. As Comissdes deliberario por maioria simples dos membros
presentes, lavrando-se. ata das reunides e decisdes.

Paragrafo tnico. Havendo empate, caberd ao Presidente o voto do
desempate.

Art. 41. As Comissdes terdo os seguintes prazos para emissdo do parecer:
I- 07 (sete) dias uteis, quando se tratar de matéria em regime de urgéncia;
II- 15 (quinze) dias tteis, nos demais casos.

Paragrafo tinico: Caso a matéria exija mais tempo para debate, o presidente da
Comissao podera prorrogar por igual periodo.

Art. 42. Esgotados os prazos concedidos sem ter sido exarado o parecer, ou
sendo rejeitado, o Presidente designara outro Relator.

Art. 43. Ird a Plendrio, o parecer vencedor, o vencido e as declaragées de voto
se houver,

Art. 44. As Comissées, para desempenho de suas atribuigdes, poderio
realizar diligéncias que considerem necessérias.

Art. 45. A atribuigdo da matéria as Comissdes e aos Relatores, sera feita pelo
Presidente, atendendo sistema de rodizio.

Art. 46. As Comissdes poderdo realizar reunides conjuntas, solicitadas
através do Presidente do Conselho.

Art. 47. As Comissdes Basicas poderdo reunir-se extraordinariamente sempre
que necessario, presentes pelo menos 02 (dois) de seus membros.

Art. 48. As decises do Conselho Municipal de Educago, que criem despesas,
serdo executadas através de recursos orcamentarios e financeiros, de acordo com o que
preceitua a lei que criou o referido Conselho.

Art. 49. A formagéo de politicas educacionais serdo norteadas de acordo com
o Sistema Federal de Ensino.

Art. 50. Esse regimento passara por revisio em um prazo de 90 (noventa)
dias uteis.

Art. 51. Os casos omissos e as dividas suscitadas na execugio do presente
Regimento Interno, serdo resolvidos pelo Presidente do Conselho.

Art. 52.0 presente Regimento Interno entra em vigor ap6s aprovagao pelos
membros do Conselho Municipal de Educagio.

Sdo Bras/Alagoas, 10 de janeiro de 2023



